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., Ugyanakkor félniink egydltalan nem kell. Isten kezében vagyunk. Az ehhez hasonlo
rendkiviili helyzetben még jobban megerdsédhet Isten iranti bizalmunk. Nagyon erdsen és
buzgon kényorogjiink, hogy keriilion el benniinket a betegség, és madr megbetegedett
embertarsaink is minél hamarabb gyogyuljanak meg. A rendkiviili helyzet hitiink probdja és

megerdsitije is lehet. Hiszen ,,akik Istent szeretik, azoknak minden javukra valik” (Rom 8,28).
1. Jogszabalyi hatter

e Magyarorszag alaptorvénye

e 2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol
e 2011. évi CXXVIIL torvény

e 2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérol
e 40/2020 (III.11.) Korméanyrendelet

e 1102/2020.(III.14) Kormany hatarozat

e Oktatasi Hivatal altal kibocsatott modszertani hirlevelek

Magyarorszag Kormanya kiilonleges jogrendet hirdetett, veszélyhelyzet elrendelésérdl
dontott 2020. marcius 11-én a koronavirus vilagjarvanyra valé tekintettel. (40/2020. (II1. 11.)
Korm. rendelet)

A Kormany a marcius 14-én megjelent 1102/ 2020. (II1.14) Kormany hatarozatanak
rendelkezései értelmében az iskoldk miikddési rendjét az alabbiak figyelembe vételével
hatarozta meg:

A katasztrofavédelemrdl €s a hozza kapcsolddd egyes torvények modositasarol szolo
2011. évi CXXVIIL. torvény 51. § (4) bekezdésében foglalt hataskorében eljarva — a
koznevelésrdl szolo 2011. CXC. torvény 7. § a), k) és 1) pontjdban foglalt intézményeket ide
nem értve — valamennyi kdznevelési intézmény és szakképz6 intézmény (a tovabbiakban:
iskolak) miikodési rendjét az alabbiak figyelembevételével hatarozzak meg:

a) 2020. marcius 16. napjatdl az iskolakban a nevelés-oktatds tantermen kiviili, digitalis
munkarendben keriil megszervezésre;

b) a digitalis munkarend olyan modon keriil meghatarozasra, hogy annak keretében
ba) a tananyag kijeldlése, a tanulasi folyamat ellendrzése €s tdimogatasa a pedagdgusok és a

tanulok online vagy mas, személyes talalkozast nem igényld kapcsolatdban torténik,
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bb) a tananyag tantermen kiviili, digitalis munkarend keretében torténd atadasa alkalmas
legyen a tanul6 tanulményi kovetelményeinek teljesitésére;

c) a b) alpontban foglaltak végrehajtasa érdekében sor keriil mdédszertani ajanlas kiadasara;

d) 2020. marcius 16. napjatol a sziilok igényei alapjan, indokolt esetben a nemzeti koznevelésrol
sz016 torvény hatélya ala tartozé iskolak esetében a teriiletileg illetékes tankeriileti kozpont,
szakképzd intézmény esetében a teriiletileg illetékes szakképzési centrum munkanapokon
megszervezi a gyermekek, tanulok napkozbeni kiscsoportos feliigyeletét;

e) a tantermen kiviili, digitdlis munkarend szerinti nevelés-oktatas feladatellatasanak
megszervezése, illetve ellendrzése 2020. marcius 16. napjatdl a koznevelési, szakképzési
intézmény vezetdjének feladataként rogzitésre keriil olyan mddon, hogy az iskoldban,
tovabba tagintézményében
ea) az intézmény vezetdje, illetve a tagintézmény-vezetd és helyettesei koziil legalabb
egyikiiknek, vagy
eb) ha az intézményben, tagintézményben a vezetdi megbizéassal rendelkezdk 1étszama,
illetve
a vezetdk betegsége vagy mas okbol vald tavolléte nem teszi lehetévé az ea) alpontban
foglaltak teljesitését, a koznevelési intézmény szervezeti ¢és miikodési szabalyzatiban
meghatarozott helyettesitési rendben kijeldlt személynek munkanapokon munkaiddben az

intézményben, tagintézményben kell tartozkodnia;

Az EKIF féigazgatdjanak 2020. marcius 14-i levelében kérte az intézmények vezetdjét a
tantestiilettel valo marcius 16-i konzultaciora, illetve legyen biztositva az id6sebb dolgozok,
illetve a kisgyermeket nevelok szamara, hogy otthonrdl végezhessék munkajukat. Tovabba
ajanlasok szerepelnek benne 13 pontban.

Az EKIF foigazgatojanak 2020. marcius 17-i levele, mely részletes utasitasokat tartalmaz
az értékelésr6l és a szamonkérésrél, tanmenet/tanterv  haladasi tempdjardl, a
feladatmegosztasrdl, a munkaltatdoi, munka szervezési feladatokrdl, a bérezésrdl, a
gyermekfeliigyeletrél, az adminisztraciorol, a gyermekétkeztetésrdl, a hivatalos informaciok

kovetésérol, valamint a hitoktatasrol.

SZENT ERZSEBET KATOLIKUS ALTALANOS ISKOLA ES
OVODA



SZENT ERZSEBET KATOLIKUS ALTALANOS ISKOLA ES OVODA

2. Digitalis munkarend érvényesitésének helyi
eljarasai

Az eljarasrend célja, hogy szabalyozza a Szent Erzsébet Katolikus Altaldnos Iskola és
Ovodéaban folyo tantermen kiviili, digitalis munkarendet. Az eljarasrend hatalya kiterjed a
digitalis munkarend végrehajtasaval kapcsolatban a Szent Erzsébet Katolikus Altalanos Iskola

és Ovoda minden dolgozojara. az iskolaval jogviszonyban 1évS didkra és a diakok sziileire.

2.1 Egységes rendszer alkalmazasa

Iskolankban a Microsoft altal kifejlesztett Teams nevii programot hasznaljuk. A Teams-

re valo teljes atallas a kovetkezd litembe tortént.

1. Iskolank rendszergazdaja a rendelet életbe 1épését kovetden felvette a kapcsolatot a
Microsoft munkatarsaval (sziild) és meg kezdték a program bevezetéséhez sziikséges
munkalatokat.

e tanari kodok generalasa
e tanuldi kodok generalasa

2. 2020. marcius 16. hétfon az egész tantestiilet tovabbképzésen vett részt.

3. Az els6é héten még a rendszer kezelésének megtanulasa volt a cél amiben az iskolai
rendszergazda és a Microsoft képviseldje segitett a

e tanaroknak
e tanuloknak
e sziiléknek

4. A Teams-re valo teljes atallas a masodik héttdl tortént meg.

2.2 Tanulok, sziilOk €s az alkalmazottak tajékoztatasanak eszkozei

1. A kapcsolattartas a gyermekekkel és a sziilokkel az elsé id6kben a mar kialakitott
szlldi illetve osztalycsoportokon keresztiil tortént, de igy kiilonb6zd csatorndkon
kommunikaltunk.

2. A sziilokkel telefonon torténd kapcsolattartas is megmaradt.

3. Azigazgatond rendszeresen tdjékoztatta, informalta sziildket a helyzeti valtozasokrol.
-
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4. A kollégék egymassal a kapcsolatot a k6zds levelezd csoportban tartottuk.

5. A Teams beindulasa utdn ezen a rendszeren tartjuk a kapcsolatot a didkokkal,
sziilokkel.

6. A pedagbdgusok is ezen a rendszeren keresztiil tartjak egymassal a kapcsolatot.

7. Minden héten pénteken — ezen kiviil sziikkség esetén - a Teams rendszerben csoportos
online formaban tantestiileti/alsos ~ munkakozosségi/fels6s — munkak6zosségi
értekezletet tartunk.

8. Az iskola alkalmazéasaban 4ll6 munkavallalok (takaritok, konyhdsok) tajékoztatasa e-

mailen és telefonon torténik.

2.3. Pedagogusok, oktatok munkavégzésének formai, rendje

Pedagogusainknak, ahogyan mindannyiunknak, 0j helyzettel kell megbirkozniuk a
megvaltozott tanitdsi/tanulasi koriilmények miatt. A hagyomanyos tantermi oktatas
ellehetetlentilése miatt hirtelen kellett atallni egy teljesen mas kompetencidkat igénylo tanitasi
forméra. Uj eszkozok hasznalatat kell megtanulni, teljesen 4t kell strukturalni a tananyag
atadasanak maodjat. Intézményiink minden kollégajanak igyeksziink minden segitséget megadni
¢s minden sziikséges feltételt biztositani az eredményes munkavégzés érdekében. Ez a
kovetkezOképpen zajlik:

1. Minden pedagdgusunk és 6raadd tanarunk részére megteremtettiik a technikai feltételt
a digitalis oktatashoz, minden pedagdgus ,,home office” munkarendben dolgozhat, azaz
mindenki szamara biztositott az otthonrol végezheté oktatas. Az ehhez sziikséges
eszkozokben az iskola lehetéségeihez mérten segit, az informaciocseréhez és
kapcsolattartashoz, ez a MS Teams. Marcius 16-an belsd tovabbképzést tartottunk.

2. Telefonon segitjiik egymast az alapprogram hasznalatdban, illetve megosztott
képerny6vel azonnali segitséget tudunk nyujtani egymasnak.

3. Dolgozoink részére ajanlasokat, oOtleteket kiildiink a tananyag tjragondolt
megszerkesztéséhez, programok, jatékok, platformok ajanlasaval. A MS Teams
feliileten regisztralunk minden anyagot, innen a megfelelé jogosultsdggal minden
kolléga eléri a szdmara fontos tartalmakat.

4. Ahogyan egyre magabiztosabb rutint szereznek tanaraink a MS Teams hasznalataban,

ugy fokozatos kérjiik az online formaban megtartott tanorakat.
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5. A pénteken tanari alsos és felsds értekezleteket tartunk, amelyen minden pedagogusnak
részt kell vennie. Ahol megbeszéljik az elmult hét tapasztalatait, és a legvégén
kérdéseket lehet feltenni.

6. A pedagdgusok (6raaddk is) a munkajuk elvégzését az F2 rendszerben az eddigiek
szerint dokumentaljak, orarend szerint. A tanuldk értékelését a digitalis munkarendben
is rendszeresen el kell végezni, munkajukat érdemjeggyel kell értékelni. Az
értékeléseket szintén az F2-ben dokumentaljak.

7. A tandrok napi idébeosztasa altaluk meghatarozott idésavban, de tartalmazza az alabbi
elemeket:

- tananyagszerkesztés (word, ppt, oravazlat digitalis 6rahoz)

- hazi feladat, vagy felmérd feladat szerkesztés

- tanora tartasa online formaban (egyel6re alacsony 6raszamban)

- bekiildott/megoldott feladatok ellenérzése, visszajelzés a gyerekeknek

- e-naplo vezetése

- kapcsolattartds a sziilokkel, segitségnyujtds a tananyaggal, vagy technikai
problémaval kapcsolatban

- részvétel a pénteki, vagy az eseti tantestiileti értekezleten

2.4 Tanuldk tanulmanyi elérehaladasanak ellendrzésének,
beszamoltatasdnak ¢€s értékelésének formaja és rendje

A kezdeti id6szakban kiilonos figyelmet forditottunk arra, hogy a didkok részére sok
pozitiv visszajelzést kiildjiink, segitsiik 6ket az atallasban. Minden pedagogus igyekezett a sajat
tanitvanyainak elmagyarazni a kialakult helyzet sajatossagait, segiteni és timogatni 6ket. Ebben
az id6szakban 6rai munkék és szorgalmi feladatok elvégzésével Osztonozték Oket az aktiv
részvételre. Eddig is €s a tovabbiakban is kiilonos figyelmet kell forditani a tanulok lelki
allapotara, a specialis helyzet pszichikai feldolgozasanak segitésére. A tananyagok
megszerkesztésének hangvétele is tiikrozi a timogatod, segitd, jatékos atmoszférat azért, hogy
ne terheljiik tal a didkokat.

Rendszeresen kiildiink a sziiloknek sz6l6 tdjékoztatd anyagokat megkdszonve a
segitségiiket €s egylittmikodésiiket.

Nagyon sok pozitiv visszajelzést kapunk mind a sziil6ktél, mind a didkoktol.

Sok esetben tapasztaljuk, hogy a digitalis oktatas zavartalansdga nem biztosithato akkor,

ha egy csaladban tobb iskoldskort gyermek van és nem 4ll rendelkezésre megfeleld szamu
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szamitastechnikai eszk6z. Sokszor - életkori sajatossagként - a tanulok alapvetd digitalis
kompetenciakkal sem rendelkeznek, ezért nem tehetjiilk meg, hogy akar az orai anyag leadasa,
akar a szamonkérés kizarolag elektronikus forméaban térténjen meg, ezért nagy szézalékban kell
a sziil6k segitségére tdmaszkodnunk. A tananyag leadasa kapcsan a sziiloktél — fleg alsos
tanuld esetén — kérjiik, hogy nyomtassak ki az elkiildott anyagot és a didk tigy haladjon vele.
Szamtalan esetben kérjiik, hogy a kitoltott feladatlapot, vagy a fiizetet a sziilé fényképezze le
¢és ugy kiildje vissza a tanar részére ellendrzésre.

Az értékelésnél a f6szempont a pozitiv megerdsités. Igyeksziink betartani a torvény altal
eldirt mennyiségli jegy meglétét (heti draszam+ egy jegy/ félév). Iskolankban tobb tantargybol
mar ez eddig kiosztott osztalyzatok elégnek bizonyulnak. Az osztalyoknal jo jegyekben
gondolkodunk, nem akarunk most biintetni. Ezzel is erdsithetjiik a gyerekek motivaciojat.
Szerencsésebb, ha nem akarunk mindent azonnal osztalyozni, és ha osztdlyozunk, akkor
nagyobb projektekre adunk jegyet, €s mindig lehetdséget biztositunk a javitasra. Ez is motivalo

tényezo.

2.5 Alkalmazott tanrend, tantargyi strukturatdl valo eltérés formaja és
mértéke

Reggel 9-kor kezdddik az online oktatas, 15 perces sziinetekkel, ebédsziinettel. Minden
hétfon osztalyfénoki oraval és egy kozos imaval kezdiink.

A tantargyfelosztds szerinti Orarendtdl annyiban tértiink el, hogy kivettik a
készségtargyakat és idorendben hatratettiik, utolsé oranak. Sok esetben a rajz, a technika és a
testnevelés napi feladatként, vagy hétvégi tevékenységként van jelen a didkok életében, amikor
a tanarok arra kérik a didkokat, hogy tobbet segitsenek az otthoni hazimunkakban, az orai
feladatokat szinezéssel, ragasztassal és egyéb kreativ modon teljesitsék, vagy a hétvégi f6zés
alkalmaval segitsenek a sziiloknek. Ezzel id6ben eltolodik, viszont lathatatlanul integralodik a
mindennapokba és a tobbi tantargy elsajatitasaba az ének, a mozgas ¢s a képzOmiivészet.

A sziil6knek kiildtiink egy napirend ajanlast is. Ehhez anyagokat kiildenek, példaul edzési
naplo vezetése, gyakorlatok bemutatasa, ének hanganyag felvétele, rajz feladatok elkiildése stb.

Nagyon figyeliink arra, hogy ne iiltessiik a gyerekeket napi tobb orara a gép elé. Az alséd

osztalyokban az online-offline arany kulcsfontossagu.
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2.6 Ugyeleti rend

2020.03.16 6ta minden munkanapon tigyeletet tartunk 8-16 draig.

Jelenleg a gyermekfeliigyeletet egyetlen csaldad sem veszi igénybe. Az iddszak soran
t6bbszori monitorozast végziink a rendeletben foglaltak szerint. Amennyiben felmertiil ez az
igény, akkor az lgyeletben a tanulok 1étszamtol fiiggden latjak el a felugyeletet a kijelolt
tanarok az intézményvezetd altal meghatarozott munkarendben. A sziiléknek az tigyeletre valo

igényt 2 munkanappal elére kell jelezniiik e-mailen, vagy telefonon.

2.7 Etkezések biztositasanak rendje

Jelenleg az étkezési szolgaltatast egyetlen diakunk sem veszi igénybe. A sziiloket
tajékoztattuk arrél, hogy amennyiben étkezést szeretnének kérni, két munkanappal kordbban

jelezzék, akkor mi jelezziik az élelmezésvezetd, konyha felé, sot a Kir rendszerben is rogzitjiik.

3. Egyéb altalanos rendelkezések

» Az lgyeletet ellatok fokozottan figyelnek az iskola egészséges kornyezetének
biztositasara.

» Mindenki, de kiilongsen a tavmunkat végzok kotelesek betartani a Kormany 4ltal
elrendelt utasitasokat (a kotetlen munkavégzés ideje alatt is csak sziikség esetén menjen

kozosségbe).

A szabalyzat visszavonasig, illetve ettol eltéré fels6bb rendelkezésig érvényes.

asi Zsuﬁnna

Pécel, 2020. marcius 26.
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